
 

 
 

Nondiscrimination Notice to the Public 
YavaLine Regional Transit System 

 
YavaLine Regional Transit System (the YAV) complies, in all its programs and activities, with Title 

VI of the Civil Rights Act of 1964 and related nondiscrimination statutes and regulations. It 

operates without regard to race, color, national origin, or English ability. Meetings are held in 

accessible locations, and materials are provided in accessible formats or in languages other than 

English upon request with a reasonable advance notice period. 

 

Any person who believes they have been discriminated against by the YAV or any of its contractors 

may file a written complaint with the agency and/or the ADOT Civil Rights Office. If the complaint 

is filed against the YAV, the agency’s Title VI Liaison is required to forward the complaint to the 

ADOT Civil Rights Office.  

 

A complainant may file a complaint directly with the ADOT Civil Rights Office, Attention: Title VI 

Program Coordinator 206 S. 17TH Ave MD 155A RM: 183 Phoenix AZ, 85007; or with the Office of 

Civil Rights of the Federal Transit Administration, Attention: Title VI Program Coordinator, East 

Building, 5th Floor-TCR, 1200 New Jersey Ave., SE, Washington, DC 20590. 

 

For more information on the YAV’s civil rights program, and the procedures to file a complaint, 

contact Pedro Rodríguez, Transit Administrator, at 928-759-3119, Text telephone devices (TTY) 

928-759-3000; email prodriguez@prescottvalley-az.gov; or visit our administrative office at 7501 

East Skoog Boulevard, Prescott Valley, AZ 86314. For more information, visit 

https://www.prescottvalley-az.gov/183/Transit. 

 

If information is needed in another language, then contact Pedro Rodríguez at 928-759-3119. 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 



 

 
Aviso Público Sobre los Derechos Bajo el Título VI 

YavaLine Regional Transit System 
 

 

El Sistema de Transporte Regional de YavaLine (el YAV) cumple con el título VI de la ley de 

derechos civiles de 1964 y estatutos y reglamentos relacionados a todos sus programas y 

actividades. El YAV funciona independientemente de raza, color, origen nacional, o aptitud con 

inglés. Las reunionés ocurren en lugares de acceso y materiales se proporcionan en formatos 

accesibles o en idiomas distintos del inglés, con un plazo de preaviso razonable.  

 

Cualquier persona que cree que ha sido discriminada por el YAV, o cualquiera de sus contratistas, 

puede presentar una queja por escrito al YAV o la oficina de derechos civiles de ADOT. Si la queja 

es contra el YAV, el enlace del título VI de la agencia enviara la queja a la oficina de derechos 

civiles de ADOT.  

 

Un denunciante puede presentar una queja directamente a la Oficina de Derechos Civiles de 

ADOT, Attention: Title VI Program Coordinator 206 S. 17TH Ave MD 155A RM: 183 Phoenix AZ, 

85007; o al Federal Transit Administration (Administración Federal de Transporte) Atención: Title 

VI Program Coordinator, East Building, 5th Floor-TCR, 1200 New Jersey Ave., SE, Washington, DC 

20590. 

 

Para obtener más información sobre el programa de derechos civiles del YAV, y los 

procedimientos para presentar una queja, contacte Pedro Rodríguez, administrador del 

transporte público, 928-759-3119, TTY 928-759-3000; o visite nuestra oficina administrativa 

localizada en 7501 East Skoog Boulevard, Prescott Valley, AZ 86314. Para obtener más 

información, visite https://www.prescottvalley-az.gov/183/Transit.  

 

Si necesita información en otro idioma, comuníquese con Pedro Rodríguez al 928-759-3119. 

 

https://www.prescottvalley-az.gov/183/Transit

